
 

 

FICHA DE SUGESTÕES  
 LOA – LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL PARA 2025 

ALTERAÇÃO DO PPA - PLANO PLURIANUAL 2022 a 2025 PARA O ANO DE 2025 

A Lei Orçamentária - LOA é o instrumento para se estabelecer metas e prioridades da administração 
municipal para o ano de 2024.  

As ações e programas incluídos no projeto de lei da LOA para o ano de 2025 também serão incluídos na 
alteração do PPA- Plano Plurianual 2022 a 2025 para o ano de 2025, sendo a LOA o planejamento a curto 
prazo para o ano de 2023 e o Plano Plurianual o planejamento a médio prazo. Esta Audiência cumpre o 
que determina a Lei de Responsabilidade Fiscal em seu Art. 48, § 1º, Inciso I. Também está disponível no 
site link para que todo o cidadão encaminhe sua sugestão. Todo cidadão deve participar, CITANDO 
PRIORIDADES E ENCAMINHANDO SUGESTÕES: 

1 - PREENCHA O QUESTIONÁRIO ABAIXO E PARTICIPE VOCÊ TAMBÉM DO GOVERNO DE SUA 
CIDADE: 
 

Nome:  

 

Email ou 
telefone: 

 

2 - NA SUA OPINIÃO QUAIS SERIAM AS PRIORIDADES PARA MELHORIAS DO SEU SETOR, 
BAIRRO OU REGIÃO? 

□ EDUCAÇÃO □ COLETA DE LIXO □ ILUMINAÇÃO 

□ASSISTÊNCIA SOCIAL □ TRANSPORTE ESCOLAR □ASSISTÊNCIA RURAL 

□ SAÚDE □ ASFALTO □ ESCOLAS 

□ RUAS E AVENIDAS □ SANEAMENTO □ ESPORTE E LAZER 

□ HABITAÇÃO (CASAS) □ CULTURA □ CRECHES 

□ ESTRADAS RURAIS □ AÇÃO SOCIAL □ MEIO AMBIENTE 

□ AÇÕES PARA IDOSOS □ AÇÕES PARA 

CRIANÇAS 

□ GERAÇÃO DE EMPREGOS 

□ GERAÇÃO DE RENDA □ INDUSTRIALIZAÇÃO □ CAPACITAÇÃO DE 

SERVIDORES 

□MODERNIZAÇÃO DA 

PREFEITURA 

□ CAPACITAÇÃO PARA 

INICIAÇÃO PROFISSIONAL 

□ OUTROS... 

 
   

 
3 - ACRESCENTE SUAS SUGESTÕES: 
 
............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... ...................... 


